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关于2013年推荐优秀本科生参加产学联合人才培养试点项目的选拔办法
为落实《国家中长期教育改革和发展规划纲要》中提出的“产学合作、做学融合、研学融合”工程教育理念，推动“探索行业高校产学联合培养人才的模式和机制”国家教育体制改革试点项目的实施，培养具有引领相关领域科技与管理发展潜质和一定国际竞争力的卓越工程人才，特制定本办法。
1、 选拔范围与培养方式
1． 选拔范围
我校2010级（建筑学专业为2009级）全日制本科学生。
2． 培养方式
根据产学联合人才培养工作的要求，决定在本科三年级学生中，在一定范围内实行校企联合培养的试点工作。联合培养试点工作采用“3+1+2”模式，同时辅以“3+1”模式作为补充。
其中，“3+1+2”培养模式中的“3”指学生本科在校学习的前三年，“1”指签订意向性三方协议同时获得推荐免试攻读专业型硕士资格后，第四年到企业实习并完成本科毕业设计的1年，“2”指研究生阶段的两年，实施学校导师和企业导师的双导师产学联合培养，其中一年到企业进行实习实践并完成硕士学位论文，研究生毕业后到企业工作，从而实现人才的企业订单式培养。

“3+1”培养模式是对“3+1+2”培养模式的补充和完善，“3”指学生本科前三年的在校学习，“1”指本科第四年签订意向性三方协议，进入企业实习并完成毕业设计。如学生和企业协商后本科四年级时报考本校研究生并进入复试的，研究生复试环节优先录取，考取后并入“3+1+2”模式培养，否则本科毕业后到企业工作。
二、申报基本条件
申报参加产学联合人才培养的学生需符合《北京交通大学关于推荐优秀应届本科毕业生免试攻读硕士学位和直接攻读博士学位研究生的有关规定》中申请推荐免试攻读硕士学位研究生的基本条件，同时部分要求放宽如下：
1．前五学期的课程成绩排名在专业前50%，在制作类或方案设计类学科竞赛中获省（部）级一等奖或国家级二等奖及以上（对设特等奖的竞赛，则为获省（部）级特等奖或国家级一等奖及以上）的，可酌情放宽到前60%。
2．已修的必修或限选课程全部通过，其中允许最多有一门因不及格出现的补考或重修记录且补考或重修必须通过。
三、选拔办法
采取校企结合的选拔方式，主要考察学生的学业成绩、综合素质与实践能力，同时重点考虑企业对人才的需求择优录取。
各专业参加“3+1+2”模式和“3+1”模式培养的名额综合考虑企业需求、学生在校表现、学校推免名额等因素分配。
四、工作流程
1．各学院向学生进行政策宣讲。

2．符合申报基本条件的学生向所在学院提出申请，由本学院进行资格审核，在全院学生中公示。
3．学校组织企业向学生进行公开宣讲或咨询。

4．学校组织企业对学生进行面试。

5．企业向学校提供各专业学生意向性接收名单及排序。
6．教务处结合企业需求、学生在校表现、学校推免名额等因素，确定最终名单。

7．获得推荐资格学生与学校、企业签订三方意向性协议。

8．教务处公示获得推荐资格学生名单。
9．其他事宜参照《北京交通大学学生手册》的有关规定执行。
本办法由教务处负责解释。
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