
山东烟草研究院人才招聘方案
根据工作需要,山东烟草研究院决定面向2012年大学毕业生公开招聘高素质人才。为确保招聘工作顺利完成，制定本方案。
一、招聘人数、专业及学历

计划招聘2名大学生。

专业：物流管理专业或相近专业。
学历：研究生及以上学历。
二、招聘原则
（一）公开、公平、公正；
（二）德才兼备，以德为先；

（三）专业合理，人岗匹配；

（四）全面考核、择优录用。

三、招聘条件

（一）基本条件

1.拥护党的路线、方针、政策，具有团队精神。

2.具有较强的语言表达能力和工作协调能力。

3.成绩优秀，身体健康。

（二）学历

全国普通高校全日制研究生（含）以上学历。

四、招聘方式及程序

招聘方式采取定向联系有关综合性大学的方式进行，招聘选拔分初选、笔试和面试三个阶段进行。

（一）初选

采取学校（学院）推荐、与毕业生面谈等形式相结合的方式，全面了解、考察大学生的情况，确定初选人员。初选人员填报《山东烟草研究院应聘报名表》，参加由山东烟草研究院组织的笔试和面试。4月中下旬笔试和面试工作在济南进行，以山东烟草研究院正式通知时间为准。无论录取与否，初选人员应聘时交通费用（火车或汽车）和食宿费用由山东烟草研究院负担。
（二）笔试

笔试时间为150分钟，采取闭卷形式。

（三）面试

面试时间每人15～20分钟。
（四）确定拟聘用人员。按笔试成绩占40%、面试成绩占60%的比重，计算应聘大学生的考试综合成绩，分岗位从高分到低分择优确定拟聘用人员。若同岗位考生的综合成绩出现并列时，则录用该岗位笔试成绩高的考生。
五、录用
确定录用人选后，按照相关规定办理录用手续。
附表：山东烟草研究院应聘报名表
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	出生年月：
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